
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 18.09.2026 digital per E-Mail als  

PDF-Gesamtdatei an: Bewerbungen-zv5@elkb.de. 
Auskunft erteilt Ihnen gerne Herr Frank Weihermann (Tel.: 0170/10 644 63). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

 

 

• Verwaltung der Grab- und 
Urnenfelder am Stadtfriedhof 
Ansbach 

• Beratung und Ansprechpartner 
von Familien und Angehörigen 
in Fragen zur Grabbelegung 

• Ansprechpartner für alle 
Dienstleistenden am 
Stadtfriedhof bei auftretenden 
Fragen aus dem Tagesgeschäft 

• Koordination der Arbeitsabläufe 
am Stadtfriedhof Ansbach 

• Dokumentation und Führung 
von Friedhofsakten 

• Unterstützung bei der 
Öffentlichkeitsarbeit und 
konzeptionellen Weiter-
entwicklung    

 
 

 

• Flexible Arbeitszeit  
 

• Regelmäßige Fort- und 
Weiterbildungen 
 

 

• Betriebliche Altersversorgung, 
Zusatzkrankenversicherung, 
Jobrad sowie eine 
Jahressonderzahlung und 30 
Tage Erholungsurlaub 
 

• Eine leistungsgerechte 
Bezahlung nach TV-L; 
Eingruppierung richtet sich 
nach den persönlichen 
Voraussetzungen zum 
Zeitpunkt der Besetzung 

 

 

 
 

 

 

• Erfolgreich abgeschlossene 
Berufsausbildung im 
kaufmännischen Bereich 

 

• Selbstständige, strukturierte und 
zuverlässige Arbeitsweise 

 

• Einfühlungsvermögen und 
Empathie für die sensible 
Kommunikation mit Angehörigen, 
hohes Maß an 
Kundenorientierung  
 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und 
Belastbarkeit 
 

• Aufgeschlossenheit gegenüber 
technischen Neuerungen und der 
Digitalisierung 
 

 

Der Evang.-Luth. Verwaltungszweckverband Westmittelfranken und Nordschwaben 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Sachbearbeitung für die Friedhofsverwaltung (m/w/d) 

für die Evang.-Luth. Gesamtkirchengemeinde Ansbach 

unbefristet in Teilzeit mit ca. 20 - 23 Wochenstunden für unser Verwaltungseinrichtung in 

Ansbach. 
 

IHRE AUFGABEN 
IHRE 

VORAUSSETZUNGEN 
IHRE VORTEILE 

Wir setzen eine positive Grundeinstellung zur evangelischen Kirche, idealerweise eine Zugehörigkeit zu einer 
anerkannten Religionsgemeinschaft innerhalb der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) voraus. 
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