
  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 21.11.2025 digital per E-Mail als  

PDF-Gesamtdatei an: Bewerbungen-zv5@elkb.de. 
 

Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Anke Fuchs unter Tel. 0175-1674612. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

 

 

 

• Unterstützung in der Personal-
verwaltung für Kirchen-
gemeinden und 
Dekanatsbezirke 
 

• Mitarbeit bei der laufenden 
Personalsachbearbeitung  
 

• Unterstützung bei der Beratung 
der Dienstgeber und 
Mitarbeitenden in arbeits-, 
sozialversicherungs- und 
tarifrechtlichen Fragestellungen 

 

• Eingabe von Personaldaten in 
die Personalsoftware 

 

• Unterstützung bei der 
Umsetzung neuer Prozesse und 
Projekte 

 

 

 
• Vielseitige Aufgaben und die 

Möglichkeit eigene Ideen 
einzubringen 
 

• Flexible Arbeitszeit sowie 
mobiles Arbeiten 
 

• Regelmäßige Fort- und 
Weiterbildungen 

 

• Attraktives Fahrradleasing 
 

• Betriebliche Altersversorgung, 
Zusatzkrankenversicherung 
sowie eine Jahressonderzahlung 
und 30 Tage Erholungsurlaub  
 

• Eine leistungsgerechte 
Bezahlung nach TV-L; 
Eingruppierung richtet sich nach 
den persönlichen 
Voraussetzungen zum Zeitpunkt 
der Besetzung 

 

 
 

 

 

• Erfolgreich abgeschlossene 
Berufsausbildung im 
kaufmännischen Bereich 

 

• selbstständige, strukturierte 
und zuverlässige Arbeitsweise 
mit hoher Dienstleistungs-
orientierung  

 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und 
Kommunikationsstärke 
 

• Aufgeschlossenheit gegenüber 
technischen Neuerungen und 
der Digitalisierung 
 

 

 

Der Evang.-Luth. Verwaltungszweckverband Westmittelfranken und Nordschwaben 
für die Verwaltungen in Ansbach, Donau-Ries, Pappenheim, Rothenburg o.d.T. und Wassertrüdingen 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Personalsachbearbeitung (m/w/d) 

unbefristet in Teilzeit (20 bis 30 Wochenstunden) für das Personalteam NORD  
in der Verwaltungseinrichtung Rothenburg. 

 

IHRE AUFGABEN 
IHRE 

VORAUSSETZUNGEN 
IHRE VORTEILE 

Wir setzen eine positive Grundeinstellung zur evangelischen Kirche, idealerweise eine Zugehörigkeit zu einer 
anerkannten Religionsgemeinschaft innerhalb der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) voraus. 
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